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En créant EC2M, nous avons la volonté et l’ambition de 
mettre à disposition des jeunes bacheliers une école de 
commerce à la fois différente par son esprit, son contenu 
et sa façon d’enseigner.
Le monde de l’entreprise d’aujourd’hui demande et a 
besoin de jeunes qui soient opérationnels, mais aussi 
et surtout proactifs dans leur façon de penser et de 
travailler.

De plus en plus d’activités mettent l’individu au centre 
de leur structure et ont compris l’importance de l’humain 
qui est le moteur de l’entreprise. 

Les compétences acquises en formation et sur le terrain 
doivent servir au développement de l’entreprise et de 
l’individu. Un esprit ouvert et un comportement positif 
permettent le développement et l’efficacité d’actions.  

EC2M rentre dans ce schéma et propose de par son 
programme d’acquérir les fondamentaux du commerce 
et du management, mais surtout la compréhension de 
son environnement et l’impact de ses décisions.

 Aujourd’hui plus que jamais, cette génération et celles à 
venir ont besoin de sens et d’épanouissement dans leur 
vie professionnelle. Les règles ont fortement changé : 
l’environnement de travail, les outils de communication, 
la relation à autrui au travail, le management et bien 
d’autres.  EC2M prépare ses étudiants à tout cela en créant 
des passerelles avec le monde professionnel pendant les 
études.

Rejoindre EC2M, c’est être sûr d’intégrer un cursus 
scolaire mettant en avant le développement personnel 
et professionnel de nos élèves.

Directeur et Fondateur
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EFFORT
Il est important de se fixer des objectifs personnels et 
professionnels. Le travail et les efforts fournis sont la 
route pour y arriver. Une fois atteint, on peut passer à 
la prochaine étape. Le fait d’avoir donné le maximum 
pour atteindre un résultat est au moins aussi important 
que le résultat lui même.

ATTITUDE
Faire face aux problématiques personnelles et 
professionnelles avec un comportement positif et 
respectueux. Savoir créer une dynamique positive, 
adopter une attitude optimiste en toutes situations.

RESPECT
Respect du travail et des décisions de chacun. 
Face à l’inconnu et l’incompréhension, essayer de 
comprendre et d’analyser plutôt que de repousser. 
Social, culturel ou de l’individu tout simplement, le 
respect est la base des échanges, il faut savoir faire 
tomber les barrières et les aprioris.

CRÉATIVITÉ 
Être force de proposition, rechercher l’amélioration et 
l’innovation. On donne la possibilité de se distinguer 
grâce à la créativité de son esprit, cela permet de 
trouver des solutions. La créativité permet de se 
différencier et de se mettre en avant à l’aide de ses 
idées.

EC2M
RESPECT

ATTITUDE
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Situé au centre ville de Mulhouse et proche de la gare, nos locaux sont faciles d’accès et à 
proximité des commerces. La gare se trouve à quelques minutes à pieds de l’école. Elle dessert 
Paris et toutes les grandes villes de l’Est de la France.

L’accès à l’école est sécurisé grâce à un badge d’accès individuel, programmé et personnalisé permet 
d’accéder à l’établissement pendant ses heures d’ouverture. 
L’école est accessible aux personnes en situation de handicap.

5
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BAC+2 - BTS MCO
MANAGEMENT COMMERCIAL OPÉRATIONNEL- RNCP38362    
DÉLIVRÉ PAR LE MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE LA RECHERCHE LE 01/01/2024.

En intégrant un  BTS MCO en alternance au sein de EC2M, vous suivrez pendant 
deux ans une formation au cours de laquelle vous alternerez entre cours à l’école 
et expérience en entreprise pour acquérir des bases solides de commerce et 
management.

Le BTS MCO est une formation polyvalente ouvrant la voie à une multitude de 
métiers commerciaux. Elle est axée principalement sur les matières commerciales : 
la gestion, la relation client et le management.

En effet, vous serez capable de :

	 • Développer la relation client et assurer la vente conseil

	 • Animer et dynamiser l’offre commerciale

	 • Assurer la gestion opérationnelle

	 • Manager l’équipe commerciale

	 • Développer votre culture générale et expression

	 • Développer une culture économique, juridique et managériale

Le titulaire du BTS MCO est opérationnel dès sa sortie d’études. Il peut être 
employé dans des entreprises de toutes tailles et de toutes sortes : entreprises de 
distribution des secteurs alimentaires ou spécialisés, entreprises de production 
ou de prestations de services (assurance, banque, immobilier, transport, location, 
communication).

Le plus souvent, il débute par un poste d’assistant : vendeur/conseil, chargé de 
clientèle, chargé de service client, second de rayon…

Évolution de carrière :

À terme, après quelques années d’expérience, le titulaire du BTS MCO peut exercer 
les fonctions de manageur de rayon, manageur de drive, manageur de caisses, 
manageur d’une unité commerciale ...

Cours magistraux, supports projetés sur vidéo-projecteur en salle, exercices pratiques, 
études de cas, travaux en groupe, simulations et projet professionnel, examens blanc. 

MÉTHODES MOBILISÉES

TAUX DE RÉUSSITE 
2024 

20 %
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mai - juin

• Culture générale et expression
• Langue vivante étrangère
• Culture économique, juridique et 

managériale

• Développement de la relation client 
et vente conseil

• Animation et dynamisation de l’offre 
commerciale

• Gestion opérationnelle
• Management de l’équipe 

commerciale

Programme

             Alternance Examens blancs

septembre - novembre

septembre - juin juin

décembre - marsnovembre mars mai - juin

ExamensExamens
blancsAlternance Examens

blancs

 
Alternance

1E ANNÉE

2E ANNÉE

Alternance

juillet - Août

 
Séminaire 

Miami 

mars
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Diplôme de niveau 4 validé (Baccalauréat toutes voies ou équivalent) + dossier de 
candidature complet + entretien.
L’inscription devient définitive lorsqu’un contrat d’apprentissage est signé avec une 
entreprise. 

• Formation en alternance sur 2 ans, à raison de 2 jours en cours par semaine (16 heures) et 
le reste du temps en entreprise.

• Formation accessible aux personnes en situation de handicap.
• Frais de scolarité : la formation est financée par un OPCO via contrat d’apprentissage.

EC2M vous accompagne de manière personnalisée et vous aide à trouver une entreprise 
grâce à son club d’entreprises partenaires et son réseau. 

mai - juin

L’obtention du BTS MCO s’effectue par des examens écrits et oraux à la fin de la 
deuxième année. Nous vous préparons à ces épreuves tout au long des deux ans par 

MODALITÉS D’ÉVALUATION

CONDITIONS D’ADMISSION

INFORMATIONS PRATIQUES

BAC+2 - BTS MCO
MANAGEMENT COMMERCIAL OPÉRATIONNEL- RNCP38362    

DÉLIVRÉ PAR LE MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE LA RECHERCHE LE 01/01/2024.
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COMMENT S’INSCRIRE À L’ÉCOLE  EC2M

Inscription via Parcoursup :

Si vous êtes en terminale ou en réorientation, l’inscription à l’EC2M se fait directement via 
la plateforme Parcoursup.
 Voici les étapes à suivre :

 - Inscrivez-vous sur www.parcoursup.fr pendant la période d’inscription (de janvier à mars).
- Recherchez EC2M dans les formations proposées.
- Sélectionnez le diplôme souhaité et formulez vos vœux.

Inscription Hors-Parcoursup : 

Si vous n’êtes pas inscrit sur Parcoursup ou si vous souhaitez vous réorienter en cours d’année, 
vous pouvez candidater directement auprès de notre école. Voici les démarches à suivre pour 
une inscription hors Parcoursup :

- Pré-Inscription via le site internet www.myec2m.com  
- Contactez-nous par téléphone ou par e-mail 

Coordonnées pour une inscription directe :
      Email : contact@myec2m.com
      Téléphone : 03 89 43 01 93
      Adresse : EC2M - 2 rue de la Sinne, 68100 Mulhouse
      Site internet : www.myec2m.com 

BAC+2 - BTS MCO
MANAGEMENT COMMERCIAL OPÉRATIONNEL- RNCP38362    

DÉLIVRÉ PAR LE MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE LA RECHERCHE LE 01/01/2024.

NIVEAU DE SATISFACTION DE NOS ÉTUDIANTS

87 %

TAUX DE RÉUSSITE DE L’ÉCOLE 2024 : 80%
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« Après une réorientation en BTS MCO, intégrer l’EC2M a été une excellente décision. L’ambiance 
accueillante et le suivi attentif me permettent de m’épanouir dans mes études. L’équipe 
pédagogique, réactive et présente offre un encadrement de qualité et m’a permis de trouver une 
entreprise où je me sens bien ! L’alternance constitue un réel atout, enrichissant mon expérience 
professionnelle de manière significative.
Merci à l’équipe EC2M  ! »

– Ilona 

10

« Après 3 ans de Fac, le choix de l’alternance m’a paru évident. L’immersion dans le monde du travail 
nous permet d’acquérir de l’expérience et surtout d’appliquer ce que l’on voit en cours, cela rend les 
choses concrètes. L’EC2M est une école proche de ses étudiants et le suivi mis en place entre l’école et 
l’entreprise est un vrai plus pour évoluer et progresser. »

– Chloé

Je suis convaincu que rejoindre EC2M a été le bon choix. Les points qui me tiennent à coeur et 
que j’apprecie particulièrement dans cette école sont sa taille humaine, qui permet une véritable 
proximité avec les intervenants et l’équipe pédagogique, offrant ainsi un suivi personnalisé aux 
élèves. Les intervenants sont également très à l’écoute et n’hésitent pas à réexpliquer si nous 
rencontrons des difficultés. L’alternance nous permet de lier les cours théoriques  à la pratique 
professionnelle, ce qui est un véritable atout pour notre apprentissage.  Je remercie toute l’équipe 
EC2M. 

– Charly  

École au top ! EC2M propose une équipe professionnelle et vraiment à l’écoute. Les cours sont 
concrets et bien encadrés, parfaits pour développer des compétences solides dans le domaine 
commercial.

– Donart
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En intégrant un BTS Gestion de la PME  en alternance au sein de EC2M, vous suivrez 
pendant deux ans une formation au cours de laquelle vous alternerez entre cours 
à l’école et expérience en entreprise. 
Cette formation vous permettra d’acquérir des compétences  en gestion 
administrative, comptable, et en gestion des ressources humaines, adaptées à 
une petite ou moyenne entreprise (PME). 

Le BTS Gestion de la PME est une formation polyvalente qui ouvre la voie à une 
grande variété de métiers administratifs et de gestion. Elle est principalement axée 
sur les matières suivantes : ressources humaines, relation clients et fournisseurs, 
gestion des risques et prévention ...

En effet, vous serez capable de :

	 • Gérer la relation avec les clients et fournisseurs

	 • Assurer le suivi administratif, comptable et financier d’une PME

	 • Participer à la gestion des ressources humaines 

	 • Contribuer à la gestion des risques et à l’amélioration continue des processus 

	

Le titulaire du BTS Gestion de la PME est opérationnel dès sa sortie d’études. 
Il peut être employé dans des entreprises de toutes tailles mais principalement 
dans des petites et moyennes entreprises. Vous pourrez occuper des postes tels 
qu’assistant de gestion, chargé d’administration, ou assistant comptable...

Évolution de carrière :

À terme, après quelques années d’expérience, le titulaire du BTS Gestion de la 
PME  peut évoluer vers des postes à plus grande responsabilité comme reponsable 
administratif, gestionnaire de PME, reponsable des ressources humaines.. 

Poursuite d’étude :

Suite à ce BTS, vous pourrez poursuivre en BAC+3.

À l’EC2M, vous pourrez effectuer le BAC+3 Responsable d’Établissement Marchand. 

MÉTHODES MOBILISÉES
Cours magistraux, supports projetés sur vidéo-projecteur en salle, exercices pratiques, 
études de cas, travaux en groupe, simulations et projet professionnel, examens blanc. 

BAC+2 - BTS GPME
GESTION PETITE ET MOYENNE ENTREPRISE - RNCP38363   

DÉLIVRÉ PAR LE MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE LA RECHERCHE LE 01/01/2024.
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1E ANNÉE

2E ANNÉE

             Alternance

septembre - juin

Examens blancs

juin

Alternance

juillet - Août

Alternance

septembre - novembre

Examens
blancs

novembre 

 
Alternance

décembre - mars

 
Séminaire 

Miami 

mars

ExamensExamens
blancs

mai - juinmars

Programme

• Culture générale et expression
• Langue vivante étrangère
• Culture économique, juridique et 

managériale

• Gestion de la relation avec les clients 
et les fournisseurs de la PME

 •Gestion des risques 

• Soutien au fonctionnement et 
développement de la PME 

• Gestion du personnel et des 
ressources humaines
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MODALITÉS D’ÉVALUATION

L’obtention du BTS Gestion de la PME  s’effectue par des examens écrits et oraux à la fin de la 
deuxième année. Nous vous préparons à ces épreuves tout au long des deux ans par le biais 
d’évaluations et de BTS blancs.
Première session d’examen en 2027. 

CONDITIONS D’ADMISSION

Diplôme de niveau 4 validé (Baccalauréat toutes voies ou équivalent) + dossier de 
candidature complet + entretien.
L’inscription devient définitive lorsqu’un contrat d’apprentissage est signé avec une 
entreprise. 

INFORMATIONS PRATIQUES
• Formation en alternance sur 2 ans, à raison de 2 jours en cours par semaine (16 heures) et 
le reste du temps en entreprise.

• Formation accessible aux personnes en situation de handicap.
• Frais de scolarité : la formation est financée par un OPCO via contrat d’apprentissage

EC2M vous accompagne de manière personnalisée et vous aide à trouver une entreprise 
grâce à son club d’entreprises partenaires et son réseau. 

14

BAC+2 - BTS GPME
GESTION PETITE ET MOYENNE ENTREPRISE - RNCP38363   

DÉLIVRÉ PAR LE MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE LA RECHERCHE LE 01/01/2024.
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COMMENT S’INSCRIRE À L’ÉCOLE  EC2M

Inscription via Parcoursup :

Si vous êtes en terminale ou en réorientation, l’inscription à l’EC2M  se fait directement 
via la plateforme Parcoursup.
 Voici les étapes à suivre :

 - Inscrivez-vous sur www.parcoursup.fr pendant la période d’inscription (de janvier à mars).
- Recherchez EC2M dans les formations proposées.
- Sélectionnez le diplôme souhaité et formulez vos vœux.

Inscription Hors-Parcoursup : 

Si vous n’êtes pas inscrit sur Parcoursup ou si vous souhaitez vous réorienter en cours 
d’année, vous pouvez candidater directement auprès de notre école. Voici les démarches à 
suivre pour une inscription hors Parcoursup :

- Pré-Inscription via le site internet www.myec2m.com 
- Contactez-nous par téléphone ou par e-mail 

Coordonnées pour une inscription directe :
      Email : contact@myec2m.com
      Téléphone : 03 89 43 01 93
      Adresse : EC2M - 2 rue de la Sinne, 68100 Mulhouse
      Site internet : www.myec2m.com 

15

BAC+2 - BTS GPME
GESTION PETITE ET MOYENNE ENTREPRISE - RNCP38363   

DÉLIVRÉ PAR LE MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT SUPÉRIEUR ET DE LA RECHERCHE LE 01/01/2024.

NIVEAU DE SATISFACTION DE NOS ÉTUDIANTS

87 %

TAUX DE RÉUSSITE DE L’ÉCOLE 2024 : 80%
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En intégrant un BAC+3 Responsable d’Établissement Marchand au sein de EC2M, 
vous suivrez une formation courte d’un an au cours qui vous permettra d’acquérir des 
compétences approfondies dans la gestion d’un point de vente et le management 
d’équipes. 

Le BAC+3 Responsable d’Établissement Marchand est une formation poussée et 
globale ouvrant la voie à une multitude de métiers. Elle met l’accent sur la gestion, le 
management, et le développement de la stratégie commerciale d’un établissement.

En effet, vous serez capable de :

	 • Développer une stratégie commerciale adaptée à l’établissement

	 • Assurer la gestion financière et administrative de l’établissement

	 • Manager une équipe et animer les ressources humaines

	 • Piloter l’activité d’un point de vente et optimiser la performance commerciale

	 • Gérer la relation client et assurer la qualité du service 

Le titulaire du BAC+3 Responsable d’Établissement Marchand est opérationnel 
dès sa sortie d’études. Il peut être employé dans divers secteurs : commerce de 
détail, grande distribution, entreprises de services, restauration, hôtellerie, etc..

Le plus souvent, il débute par un poste : responsable magasin, responsable de centre 
de profit, responsable e-commerce...

Évolution de carrière :

À terme, après quelques années d’expérience, le titulaire d’un BAC+3 Responsable 
d’Établissement Marchand  peut exercer les fonctions de responsable de réseau de 
magasins, directeur régional.

Cours magistraux, supports projetés sur vidéo-projecteur en salle, exercices pratiques, 
études de cas, travaux en groupe, simulations et projet professionnel.

L’obtention du BAC+3 Responsable d’Établissement Marchand s’effectue par des examens 
écrits et oraux à la fin de l’année, ainsi qu’en contrôle continu tout au long de l’année.
Première session d’examen en 2025. 

MODALITÉS D’ÉVALUATION

MÉTHODES MOBILISÉES

BAC+3 - REM
RESPONSABLE D’ÉTABLISSEMENT MARCHAND - RNCP38666 

DÉLIVRÉ PAR LE MINISTÈRE DU TRAVAIL, DU PLEIN EMPLOI ET DE L’INSERTION LE 03/03/2024.
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• Management des équipes
• Management de projet
• Droit
• Dossier professionnel

• Gestion appliquée
• Piloter l’offre commerciale
• Gestion approvisionnement
• Ressources humaines
• Anglais 

• Communication digitale
• Stratégie développement 

expérience client  
• Communication interne
• Communication digitale

Programme

ANNÉE
octobre - mai         juin

Contrôle continu ExamensSéminaire Miami 

        Mars

Diplôme de niveau 5 validé (Bac+2 toutes voies ou équivalent) + dossier de candidature complet +
 entretien. 
L’inscription devient définitive lorsqu’un contrat d’apprentissage est signé avec une entreprise.

CONDITIONS D’ADMISSION

BAC+3 - REM
RESPONSABLE D’ÉTABLISSEMENT MARCHAND - RNCP38666 

DÉLIVRÉ PAR LE MINISTÈRE DU TRAVAIL, DU PLEIN EMPLOI ET DE L’INSERTION LE 03/03/2024.

21
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Inscription Directe : 

Si vous n’êtes pas inscrit sur Parcoursup ou si vous souhaitez vous réorienter en cours 
d’année, vous pouvez candidater directement auprès de  notre  école. Voici  les démarches 
à suivre pour une inscription hors Parcoursup :

- Pré-Inscription via le site internet www.myec2m.com 
- Contactez-nous par téléphone ou par e-mail 

Nos Coordonnées :
      Email : contact@myec2m.com
      Téléphone : 03 89 43 01 93
      Adresse : EC2M - 2 rue de la Sinne, 68100 Mulhouse
      Site internet : www.myec2m.com 

COMMENT S’INSCRIRE À L’ÉCOLE  EC2M

• Formation en 1 an en alternance à raison de 1 jour et demi de cours par semaine (12 heures) 
et le reste du temps en entreprise.

• Formation accessible aux personnes en situation de handicap.
• Frais de scolarité : la formation est financée par un OPCO via contrat d’apprentissage 

EC2M vous accompagne de manière personnalisée et vous aide à trouver une entreprise 
grâce à son club d’entreprises partenaires et son réseau. 

INFORMATIONS PRATIQUES

BAC+3 - REM
RESPONSABLE D’ÉTABLISSEMENT MARCHAND - RNCP38666 

DÉLIVRÉ PAR LE MINISTÈRE DU TRAVAIL, DU PLEIN EMPLOI ET DE L’INSERTION LE 03/03/2024.

NIVEAU DE SATISFACTION DE NOS ÉTUDIANTS

87 %

TAUX DE RÉUSSITE DE L’ÉCOLE 2024 : 80%
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« Depuis mon arrivée à l’EC2M, je me sens vraiment épanouie. Les enseignants sont 
chaleureux et l’équipe administrative également. Les cours sont très intéressants, on 
prend plaisir à venir. »

– Fiorella

« En tant qu’étudiant de l’EC2M, je suis heureux de pouvoir bénéficier d’un suivi 
particulier et d’une  équipe de formateurs qualifiés sachant suivre le programme 
tout en nous conseillant, en étant le plus pertinent possible. L’administration, quant 
à elle, est constamment à l’écoute et nous répond dans les plus brefs délais... »

– Ibrahim

19 

« Actuellement en 2e  année de BTS MCO, je souhaite poursuivre ma formation avec 
le BAC+3 REM à EC2M. L’école offre un cadre idéal pour réussir :  un suivi personnalisé, 
une vraie proximité avec l’équipe et les enseignants et surtout des formations en 
alternance qui allient théorie et pratique. Avec son réseau d’entreprises partenaires 
et ses valeurs humaines, EC2M est pour moi le choix parfait pour développer mes 
compétences et préparer mon avenir professionnel. . »

– Célya



20

TOUS NOS DIPLÔMES SONT RECONNUS PAR L’ETAT

Nous avons la certification QUALIOPI  :

La certification QUALIOPI est un label officiel qui atteste de la qualité des processus mis 
en oeuvre par un organisme de formation obtenue à l’issue d’un audit. Elle est obliga-
toire pour toutes écoles et centres de formations.  

Nos diplômes sont enregistrés auprès de FRANCE COMPETENCES :

France Compétences est l’organisme public qui régule et finance la formation 
professionnelle en France. Elle veille à ce que les formations répondent aux besoins 
du marché du travail. 

Nos diplômes ont un numéro RNCP  :

Toutes nos formations sont reconnues par l’état au registre RNCP. Le Répertoire 
National des Certifications Professionnelles (RNCP) regroupe les diplômes et titres 
reconnus par l’Etat. Si une formation est inscrite au RNCP, cela signifie qu’elle est 
officiellement reconnue et qu’elle offre de bonnes perspectives d’emploi . 

EC2M est un CFA reconnu auprès de l’académie de Strasbourg au numéro UAI 0682049H.

NOS DIPLÔMES CERTIFIÉS           : 

•	 BTS MCO - Management Commercial Opérationnel - RNCP 38362

•	 BTS GPME - Gestion de la petite et moyenne entreprise - RNCP 38363 

•	 BTS BANQUE - RNCP 38381

•	 BAC+3 REM - Responsable d’Etablissement Marchand - RNCP 38666
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TOUS NOS DIPLÔMES SONT RECONNUS PAR L’ETAT

Nos contrat sont des contrats d’APPRENTISSAGE  :

Le contrat d’apprentissage est un contrat de travail en alternance qui vous permet de 
combiner études théoriques et expériences professionnelles. 

En tant qu’apprenti, vous bénéficiez : 
- D’une rémunération 
- D’une expérience professionnelle valorisante    

CONTRAT D’APPRENTISSAGE

Source : https://www.service-public.fr/particuliers/vosdroits/F2918
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MON CHEMIN VERS LA RÉUSSITE

BTS MCO 

 MANAGEMENT COMMERCIAL 

OPÉRATIONNEL -  RNCP 38362

1ère année alternance

BAC +3 validé

BAC +2 validé

BACCALAURÉAT
Toutes sections

BTS GPME 

 GESTION DE LA PETITE ET MOYENNE 

ENTREPRISE -  RNCP 38363

1ère année alternance

BTS MCO 

 MANAGEMENT COMMERCIAL 

OPÉRATIONNEL -  RNCP 38362

2 ème année alternance

BTS GPME 

 GESTION DE LA PETITE ET MOYENNE 

ENTREPRISE -  RNCP 38363

2 ème année alternance

BAC+3 REM 

 RESPONSABLE D’ÉTABLISSEMENT 

MARCHAND - RNCP 38666

Alternance 1 an 
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QUELQUES-UNS DE NOS PARTENAIRES...QUELQUES-UNS DE NOS PARTENAIRES...
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« Lufthansa Technik (LHT) is the leading provider of aircraft maintenance, repair, overhaul and 
modification services for civil aircraft, from commercial to VIP and special mission aircraft. Every 
5th aircraft in the world is either maintained by LHT or has LHT parts installed. We are the only 
technical service provider in the aviation industry that works together with all original equipment 
manufacturers in the world. At Lufthansa we follow our slogan: «with our passion for aviation we 
make the world take off. It was a pleasure working together with the EC2M management team and 
the students who visited the LHT office in Miami during their USA exchange program. Looking 
forward to meet and work with talented EC2M students and graduates in the near future.. »  

 – Thomas, Sr. USM Asset Manager Corporate Procurement at Lufthansa

«  J’ai effectué tout mon cursus scolaire au sein de l’EC2M. J’ai pu apprendre ce qu’étaient les 
soft skills qui me servent beaucoup aujourd’hui dans mon travail.
J’ai pu allier cours et expériences de terrain, ce qui aujourd’hui est très valorisé sur mon CV.
J’ai été embauché en tant que Sales Exectutive dès la fin de mes études au sein du groupe 
Canon à Bâle en Suisse.
Je recommande à tout le monde l’école EC2M pour la proximité du staff, l’écoute et 
l’accompagnement dans mes projets»

 – Thomas, Ingénieur Commerciale Canon 

«La formation proposée par l’EC2M m’a permis de bénéficier de l’accompagnement de 
professeurs qui connaissent les réalités du terrain. Cela a fait pour moi une réelle différence 

par rapport à un enseignement purement théorique. 

En effet les cours ont été en adéquation avec les cas que j’ai pu rencontrer par la suite 
dans la création de mon entreprise. De plus la taille de la structure m’a permis d’échanger 

régulièrement avec les professeurs et de poser des questions précises par rapport à 
l’évolution de mon projet professionnel.

 – Maxime, Dirigeant Bio Monde

« J’ai choisis EC2M pour sa formation de haute qualité, alliant la pratique et la théorie au plus 
proche des besoins de l’entreprise dans un contexte global . J’ai effectué l’intégralité de mes 
études au sein de l’EC2M en alternance.
J’ai été embauchée dès la sortie de mes études par un groupe industriel allemand en tant que 
process specialist à Endress+Hauser »

-Julia, Process Specialist Endress+Hauser

24



25



26

             Alternance

SEMINAIRE A MIAMI

•	 Durée : 1 semaine 

•	 Qui : Tous les étudiants EC2M en 2ème année + REM 

•	 Destination : Miami, Floride, ETATS-UNIS

Préparez  vous pour une semaine inoubliable à Miami, ou apprentissage et découverte 
se mêleront pour une expérience enrichissante et formatrice ! 

Ce séjour a pour objectif de vous plonger dans un environnement international et de 
vous offrir des perspectives nouvelles à travers des conférences / interventions animées 
par des experts américains. 

Frais pris en charge par l’école :   Vol aller retour + hébergement

A la charge des étudiants :   Frais de vie sur place (Nourriture, transport locaux, activités personnelles...) 

« Actuellement en BTS MCO, je trouve que le voyage d’une semaine à Miami est une excellente 
opportunité pour nous, étudiants, d’enrichir notre culture, de travailler notre anglais et de 
découvrir de nouvelles choses en lien avec notre formation. Cette expérience contribue pleinement 
à notre développement personnel et professionnel. Je tiens à remercier EC2M pour cette initiative 
enrichissante, et j’ai hâte de vivre ce voyage ! » 

- Charly, Étudiant en BTS MCO



27

             Alternance

« Je n’ai pas peur d’une armée de lions dirigée par un mouton ; 
j’ai peur d’une armée de moutons dirigée par un lion. »

– Alexandre the Great

« Le plus grand plaisir de la vie est de réaliser ce que les autres 
vous pensent incapable de réaliser. »

– Walter Bagehot

« Un entrepreneur est quelqu’un qui se jette d’une falaise et 
construit un avion sur le chemin de la descente. »

– Red Hoffman, fondateur de LinkedI
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Nos horaires : 

Du Lundi au Jeudi
 De 8h30 à 12h30 et de 13h30 à 17h30

Et le vendredi 
De 9h à 12h

2, rue de la Sinne 68100 MULHOUSE

contact@myec2m.com
03 89 43 01 93

www.myec2m.com

ec2mmulhouse

ec2m_mulhouse

ec2mmulhouse

ec2mmulhouse

ec2mmulhouse
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